Sager mod offentligt ansatte

Version 22. oktober 2025

1. Overblik og tjekliste

I sager mod offentligt ansatte, herunder ansatte i politi og anklagemyndighed, skal det overvejes:

e hvem der har kompetencen til at efterforske og afgere tiltalespergsmalet,
e om der skal ske foreleeggelse af sagen for statsadvokaten eller Rigsadvokaten,
e om der skal ske indberetning af sagen til Rigsadvokaten eller ansattelsesmyndigheden.

Regler og retningslinjer er beskrevet opdelt efter stadie af sagen, hvilken personalegruppe der er tale
om, og - for visse grupper - om det stratbare forhold er begéet i eller uden for tjenesten.

2. Efterforskning og sagsbehandling

2.1. For indledning af efterforskning — kompetencen til at
efterforske

2.1.1. Sager mod politipersonale, jurister og andre ansatte
i politiet og anklagemyndigheden, som varetager
politimzessige opgaver eller opgaver som relaterer sig til
retshandhavelse og strafforfelgning (forhold begaet i
tjenesten)

Anmeldelser modtaget den 1. januar 2022 eller derefter

Anmeldelser om strafbart forhold begaet i tjenesten af politipersonale, jurister eller andre ansatte 1
politiet og anklagemyndigheden, som varetager politimassige opgaver eller opgaver som relaterer sig
til retshdndhavelse og strafforfelgning, skal indgives til Den Uafh@ngige Politiklagemyndighed, jf.
herved retsplejelovens § 1020. Indgives anmeldelsen til politiet eller anklagemyndigheden,
videresendes den straks til Politiklagemyndigheden. For den naermere afgraensning af opgaver omfattet
af politiklageordningen se pkt. 4.1.1.

Politiklagemyndigheden forestar efterforskningen i sagen og oversender herefter sagen til
statsadvokaten, der treeffer afgerelse om tiltalespergsmalet, jf. retsplejelovens § 1020 d.

De regionale statsadvokater behandler alle sager, som er efterforsket af Den Uafhangige
Politiklagemyndighed, herunder sager mod ansatte i National enhed for Sarlig Kriminalitet (NSK) og
Statsadvokaten for Sarlig Kriminalitet (SSK).

Politiklagemyndigheden underretter selv den disciplinere myndighed — Rigspolitiet eller
Rigsadvokaten — om sagen.



Visse sager om overtradelse af faerdselslovens hastighedsbestemmelser kan behandles af
vedkommende politikreds, jf. retsplejelovens § 1020 b, stk. 1. Det drejer sig om sager:

1. hvor den pdgaldende erkender sig skyldig,

2. hastighedsovertradelsen ikke skonnes at ville medfere anden sanktion end bede eller betinget
frakendelse af forerretten, og

3. hastighedsovertradelsen ikke involverer tredjemand.

Det samme gor sig geeldende for s vidt angér sager, hvor politipersonale i forbindelse med
udrykningskersel overtraeder feerdselslovens hastighedsbestemmelser i et koretgj market med politiets
kendetegn eller med synlige udrykningssignaler, medmindre der er konkret anledning hertil, jf.
retsplejelovens § 1020 b, stk. 1. Er der tale om et “civilt” keretoj, skal sagen overgives til
Politiklagemyndigheden, der forestar efterforskningen og vurderer, om der er tale om
udrykningskersel.

De nzvnte sager kan behandles (og afgeres, jf. pkt. 3.1.1.) af vedkommende politikreds, selv om den
pagaldende er tjenstgorende 1 politikredsen, medmindre der 1 ovrigt foreligger omstaendigheder, som
er egnede til at vaekke tvivl om, at sagen behandles upartisk, f.eks. hvis der konkret er eller har vaeret
et tettere kollegialt samarbejde mv. med vedkommende, der behandler sagen. Hvis der kan rejses
begrundet tvivl om politidirekterens habilitet, foreleegges sagen for statsadvokaten med hensyn til, om
sagen skal behandles af en anden politikreds.

Statsadvokaten oversender om fornedent sagen til en anden politikreds til efterforskning.

Politiklagemyndigheden efterforsker 1 ovrigt ikke sager, hvor politipersonale 1 forbindelse med
udrykningskersel overtraeder faerdselslovens hastighedsbestemmelser i et keretej market med politiets
kendetegn eller med synlige udrykningssignaler, medmindre der er konkret anledning hertil, jf.
retsplejelovens § 1020 b, stk. 1. Er der tale om et “civilt” keretoj, skal sagen overgives til
Politiklagemyndigheden, der forestar efterforskningen og vurderer, om der er tale om
udrykningskersel.

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022 skal behandles efter den dagaldende politiklageordning.
Efter denne var det afgerende for, hvorndr en klage eller anmeldelse mod personale 1 politiet eller
anklagemyndigheden var omfattet af politiklageordningen, hvilken personalegruppe den pagaldende
tilhorte.

Det er alene politipersonale, som er omfattet af den dagaldende politiklageordning. Politipersonale
omfatter 1 denne sammenhang det politiuddannede personale 1 politiet og politiets jurister (dvs. det
juridiske personale i politiet og den lokale anklagemyndighed). Udvidelsen af
Politiklagemyndighedens kompetence medferer ikke e&ndringer 1 forhold til behandlingen af
straffesager mod politipersonale og jurister i politikredsene og Rigspolitiet vedrerende forhold begéet i
tjenesten, hvorfor der henvises til det ovenstdende afsnit vedrerende anmeldelser modtaget den 1.
januar 2022 eller derefter.

Det gvrige personale i politiet (administrative medarbejdere, servicemedarbejdere mv.) samt jurister
og evrigt personale ved den centrale anklagemyndighed (statsadvokaterne og Rigsadvokaten) er ikke
omfattet af den dagaeldende politiklageordning. Straffesager mod disse personalegrupper vedrerende
forhold begéet 1 tjenesten, hvor anmeldelse er modtaget for den 1. januar 2022, behandles efter
folgende retningslinjer:

Andre ansatte end politipersonale og jurister i politikredsene og Rigspolitiet (forhold anmeldt for den
1. januar 2022)




Anmeldelser om strafbare forhold mod andre ansatte i politiet, f.eks. kontorpersonale og
civilmedarbejdere, behandles af vedkommende politikreds, uanset om forholdet er begaet 1 eller uden
for tjenesten.

Hvis den pdgaldende er tjenstgerende i den politikreds, der som udgangspunkt skal behandle sagen,
forelegges sagen for statsadvokaten med hensyn til, om sagen skal behandles af en anden politikreds.
Uopsettelige efterforskningsskridt skal dog foretages.

Visse sager om overtredelse af faerdselslovens hastighedsbestemmelser kan som udgangspunkt
behandles af vedkommende politikreds, selv om den pdgaldende er tjenstgerende i politikredsen. Det
drejer sig om sager:

1. hvor den pageldende erkender sig skyldig,

2. hastighedsovertraedelsen ikke skonnes at ville medfere anden sanktion end bede eller betinget
frakendelse af forerretten, og

3. hastighedsovertradelsen ikke involverer tredjemand.

De navnte sager kan behandles (og afgeres, jf. pkt. 3.1.1.) af vedkommende politikreds, selv om den
pageldende er tjenstgerende i politikredsen, medmindre der i1 ovrigt foreligger omstendigheder, som
er egnede til at vaekke tvivl om, at sagen behandles upartisk, f.eks. hvis der konkret er eller har varet
et tettere kollegialt samarbejde mv. med vedkommende, der behandler sagen. Hvis der kan rejses
begrundet tvivl om politidirekterens habilitet, foreleegges sagen i alle tilfeelde for statsadvokaten med
hensyn til, om sagen skal behandles af en anden politikreds.

Statsadvokaten oversender om fornedent sagen til en anden politikreds til efterforskning.

Ansatte ved statsadvokaterne (forhold anmeldt for den 1. januar 2022)

Anmeldelser om strafbare forhold begaet af personale, der er ansat ved en statsadvokat, behandles af
politidirektoren. Reglen gaelder alle grupper af ansatte, herunder statsadvokaten selv, og uanset om
forholdet er begéet i eller uden for tjenesten.

I tilfeelde, hvor tiltalespergsmaélet skal afgeres af statsadvokaten jf. pkt. 3.1.3.. skal politidirekteren
orientere vedkommende regionale statsadvokat om sagen. Orienteringen skal sd vidt muligt ske, inden
efterforskningen padbegyndes. Uopsattelige efterforskningsskridt skal dog foretages.

Veasentlige spergsmél vedrarende efterforskningen forelegges ligeledes for statsadvokaten.

Hvor den pagaldende gor tjeneste hos den statsadvokat, der ellers skulle have behandlet sagen - eller
hos den til hvem en afgerelse er péklaget - forelaegges sagen for Rigsadvokaten med henblik pé
stillingtagen til den videre behandling af sagen, herunder eventuelt videresendelse til en anden
statsadvokat. Det samme gelder sager mod statsadvokaten selv. Sagen foreleegges for Rigsadvokaten
af politidirekteren.

Der er ikke fastsat serlige regler om kompetencen til at behandle anmeldelser om strafbare forhold
begaet af personale, der er ansat i Rigsadvokaturen. Det er sdledes de almindelige regler 1
retsplejelovens kap. 65 og kap. 67, der finder anvendelse, medmindre der findes sarlige
foreleggelsesregler.

Safremt det drejer sig om sager af lidt alvorligere karakter, mé det afgeres efter en konkret vurdering,
pé hvilket niveau en afgerelse bor treffes.



2.1.2. Sager mod politipersonale, jurister og andre ansatte
i politiet og anklagemyndigheden, som varetager
politimzessige opgaver eller opgaver som relaterer sig til
retshandhavelse og strafforfelgning (forhold begaet uden
for tjenesten)

Anmeldelser om strafbare forhold begaet uden for tjenesten af politipersonale, jurister eller andre
ansatte 1 politiet og anklagemyndigheden, som varetager politimaessige opgaver eller opgaver som
relaterer sig til retshdndhavelse og strafforfelgning, behandles af vedkommende politikreds. For den
narmere afgraensning af opgaver omfattet af politiklageordningen se pkt. 4.1.1.

Hvis den pagaldende er tjenstgerende i den politikreds, der, som udgangspunkt, skal behandle sagen,
foreleegges sagen for statsadvokaten med hensyn til, om sagen skal behandles af en anden politikreds.
Uopsattelige efterforskningsskridt skal dog foretages.

Visse sager om overtredelse af faerdselslovens hastighedsbestemmelser kan som udgangspunkt
behandles af vedkommende politikreds, selv om den pageldende er tjenstgerende i politikredsen. Det
drejer sig om sager, hvor

1. den pagazldende erkender sig skyldig,

2. hastighedsovertradelsen ikke skonnes at ville medfere anden sanktion end bede eller betinget
frakendelse af forerretten, og

3. hastighedsovertredelsen ikke involverer tredjemand.

De navnte sager kan behandles (og afgeres, jf. pkt. 3.1.1.) af vedkommende politikreds, selv om den
pagaldende er tjenstgorende 1 politikredsen, medmindre der 1 ovrigt foreligger omstendigheder, som
er egnede til at vaekke tvivl om, at sagen behandles upartisk, f.eks. hvis der konkret er eller har vaeret
et teettere kollegialt samarbejde mv. med vedkommende, der behandler sagen. Hvis der kan rejses
begrundet tvivl om politidirekterens habilitet, forelaegges sagen i alle tilfelde for statsadvokaten med
hensyn til, om sagen skal behandles af en anden politikreds.

Statsadvokaten oversender om fornedent sagen til en anden politikreds til efterforskning.

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022 skal behandles efter den dagaldende politiklageordning.
Efter den dagaldende politiklageordning var det afgerende for, hvorndr en klage eller anmeldelse mod
personale 1 politiet eller anklagemyndigheden er omfattet af politiklageordningen, hvilken
personalegruppe den pageldende tilhorte.

Det er alene politipersonale, som er omfattet af den dagaldende politiklageordning. Politipersonale
omfatter i denne sammenhang det politiuddannede personale i politiet og politiets jurister (dvs. det
juridiske personale i politiet og den lokale anklagemyndighed).

Det gvrige personale i politiet (administrative medarbejdere, servicemedarbejdere mv.) samt jurister
og evrigt personale ved den centrale anklagemyndighed (statsadvokaterne og Rigsadvokaten) er ikke
omfattet af den dagaeldende politiklageordning.



2.1.3. Sager mod civile ansatte i politiet og
anklagemyndigheden som ikke varetager politimzessige
opgaver eller opgaver som relaterer sig til
retshandhavelse eller strafforfelgning (forhold begaet i
og uden for tjenesten)

Anmeldelser om strafbare forhold mod civile ansatte i politiet og anklagemyndigheden som ikke
varetager politimassige opgaver eller opgaver som relaterer sig til retshandhavelse eller
strafforfalgning behandles af vedkommende politikreds, uanset om forholdet er begaet i eller uden for
tjenesten. For den na@rmere afgraensning af opgaver omfattet af politiklageordningen se pkt. 4.1.1.

Hvis den pagaldende er tjenstgerende i den politikreds, der, som udgangspunkt, skal behandle sagen,
foreleegges sagen for statsadvokaten med hensyn til, om sagen skal behandles af en anden politikreds.
Uopsattelige efterforskningsskridt skal dog foretages.

Visse sager om overtredelse af faerdselslovens hastighedsbestemmelser kan som udgangspunkt
behandles af vedkommende politikreds, selv om den pagaldende er tjenstgerende i politikredsen. Det
drejer sig om sager:

4. hvor den pagaeldende erkender sig skyldig,

5. hastighedsovertradelsen ikke skonnes at ville medfere anden sanktion end bede eller betinget
frakendelse af forerretten, og

6. hastighedsovertredelsen ikke involverer tredjemand.

De navnte sager kan behandles (og afgeres, jf. pkt. 3.1.1.) af vedkommende politikreds, selv om den
pagaldende er tjenstgorende 1 politikredsen, medmindre der 1 ovrigt foreligger omstendigheder, som
er egnede til at vaekke tvivl om, at sagen behandles upartisk, f.eks. hvis der konkret er eller har vaeret
et teettere kollegialt samarbejde mv. med vedkommende, der behandler sagen. Hvis der kan rejses
begrundet tvivl om politidirekterens habilitet, forelaegges sagen i alle tilfelde for statsadvokaten med
hensyn til, om sagen skal behandles af en anden politikreds.

Statsadvokaten oversender om fornedent sagen til en anden politikreds til efterforskning.

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022 skal behandles efter den dagaldende politiklageordning.
Efter den dagaldende politiklageordning var det afgerende for, hvorndr en klage eller anmeldelse mod
personale 1 politiet eller anklagemyndigheden er omfattet af politiklageordningen, hvilken
personalegruppe den pageldende tilhorte.

Det er alene politipersonale, som er omfattet af den dagaldende politiklageordningen. Politipersonale
omfatter i denne sammenhang det politiuddannede personale i politiet og politiets jurister (dvs. det
juridiske personale i politiet og den lokale anklagemyndighed).

Det gvrige personale i politiet (administrative medarbejdere, servicemedarbejdere mv.) samt jurister
og evrigt personale ved den centrale anklagemyndighed (statsadvokaterne og Rigsadvokaten) er ikke
omfattet af den dagaeldende politiklageordning.

2.1.4. Udgaet



2.1.5. Straffesager mod andre offentligt ansatte

For behandling af sager mod andre offentligt ansatte kan der gelde sarlige retningslinjer - se f.eks.
Rigsadvokatmeddelelsen, afsnittet om straffesager mod sundhedspersonale.

2.1.6. Klagesager

Adfeerdsklager

Klager over adfeerden udvist i tjenesten af politipersonale, jurister eller andre ansatte 1 politiet og
anklagemyndigheden, som varetager politimassige opgaver eller opgaver som relaterer sig til
retshandhavelse og strafforfelgning undersoges og afgeres af Den Uafhangige Politiklagemyndighed,
jf. herved retsplejelovens § 1018. Indgives klagen til politiet eller statsadvokaten, oversendes klagen
straks til Politiklagemyndigheden, medmindre klagen er egnet til notitsbehandling efter retsplejelovens
§ 1019 k.

Efter retsplejelovens § 1019 k kan en adferdsklagesag sluttes ved en samtale mellem en leder 1 politiet
eller anklagemyndigheden og klageren (notitssagsbehandling). Notitssagsbehandling kan kun
gennemfores, hvis klageren er indforstdet hermed. Hvis en adfaerdsklage indgives til politiet, kan
politiet tilbyde klageren en notitssagsbehandling.

Klager modtaget for den 1. januar 2022

Klager modtaget forud for den 1. januar 2022 skal behandles efter den dageeldende politiklageordning.
Efter denne var det afgerende for, hvornér en klage eller anmeldelse mod personale 1 politiet eller
anklagemyndigheden er omfattet af politiklageordningen, hvilken personalegruppe den pageldende
tilhorte.

Det er alene politipersonale, som er omfattet af den dagaeldende politiklageordningen. Politipersonale
omfatter 1 denne sammenhang det politiuddannede personale 1 politiet og politiets jurister (dvs. det
juridiske personale i politiet og den lokale anklagemyndighed).

Det gvrige personale i politiet (administrative medarbejdere, servicemedarbejdere mv.) samt jurister
og evrigt personale ved den centrale anklagemyndighed (statsadvokaterne og Rigsadvokaten) er ikke
omfattet af den dagaeldende politiklageordning.

Fremgangsmaden i forhold til klager modtaget forud for den 1. januar 2022 er imidlertid den samme,
som ved klager modtaget efter den 1. januar 2022, hvorfor der i1 det hele henvises til det ovenfor
anforte omkring adferdsklagers behandling.

Dispositionsklager

Klager over politiets dispositioner inden for strafferetsplejen behandles som udgangspunkt i 1. instans
af politidirekteren med klageadgang til statsadvokaten.

Klager over politiets dispositioner uden for strafferetsplejen behandles som udgangspunkt i 1. instans
af politidirekteren med klageadgang til Rigspolitiet.

Den Uathangige Politiklagemyndighed kan dog behandle og treffe afgerelse vedrerende en
dispositionsklage, hvis der er naer sammenhang mellem dispositionsklagen og en adfaerdsklage, som
Politiklagemyndigheden behandler, jf. herved retsplejelovens § 1019 q.


https://vidensbasen.anklagemyndigheden.dk/h/6dfa19d8-18cc-47d6-b4c4-3bd07bc15ec0/VB/3186270c-9875-4e02-ac57-c78a1f8477d3?

Politiklagemyndigheden kan ligeledes behandle dispositionsklagen, hvis der er ner sammenhang
mellem dispositionsklagen og en igangvarende efterforskning i Politiklagemyndigheden, jf. herved
retsplejelovens § 1020 i, stk. 2. Det er statsadvokaten, der treeffer afgorelse vedrerende en sddan
dispositionsklage, jf. herved retsplejelovens § 1020 1, stk. 3.

2.2. Ved sigtelse - eventuel indberetning til Rigsadvokaten
eller ansattelsesmyndigheden

2.2.1. Generelt om indberetning til Rigsadvokaten eller
ansattelsesmyndigheden
[ JMC nr. 9261 af 19. marts 2025 (indberetningscirkuleret), er der fastsat naermere regler om

indberetning til Rigsadvokaten med henblik pa Rigsadvokatens eventuelle underretning af
ansattelsesmyndigheden.

Efter cirkulerets §§ 1 og 3 skal politidirekteren indberette straffesager mod personer, der er ansat i den
offentlige forvaltning og ved domstolene:

¢ ndr der rejses sigtelse for overtreedelse af straffeloven, lov om euforiserende stoffer, lov om
vaben og eksplosivstoffer m.v., eller lov om knive og blankviben m.v.,

¢ nar der afsiges dom for overtraedelse af andre love, hvorved den pageldende idemmes hgjere
straf end bede,

¢ nar der sker administrativ inddragelse af forerretten i anledning af en overtradelse af
feerdselsloven,

e ndr der sker ubetinget frakendelse af forerretten eller betinget frakendelse af forerretten i
forbindelse med tjenestekeorsel, eller

¢ nar der indledes undersegelse eller rejses sigtelse mod ansatte i Forsvarsministeriets koncern
for et strafbart forhold, hvis indtagelse af alkohol eller euforiserende stoffer er et led i
gerningsindholdet.

For juridisk personale under Justitsministeriets omrdde samt ved domstolene skal der endvidere ske
indberetning, nar der sker betinget frakendelse af forerretten, eller hvis det i gvrigt er abenbart, at
sagen kan have betydning for ansattelsesmyndigheden, jf. cirkulerets § 3, stk. 2.

Indberetning skal som udgangspunkt ske til Rigsadvokaten, jf. cirkulearets § 2, stk. 1. Indberetning til
Rigsadvokaten sendes til e-mail: rigsadvokaten(@ankl.dk.

For en raekke offentligt ansatte skal indberetning om straffesager ske til en anden myndighed, jf. § 2,
stk. 2-6:

e For ansatte 1 Justitsministeriets departement indberettes til Justitsministeriet

e For ansatte ved kriminalforsorgens tjenestesteder indberettes til Direktoratet for
Kriminalforsorgen

e For ansatte ved politiet, bortset fra jurister med Justitsministeriet med tilherende institutioner
som ans&ttelsesomrade, indberettes til rigspolitichefen

e For ansatte ved domstolene indberettes til Domstolsstyrelsen

e For ansatte i Forsvarsministeriets koncern indberettes til Forsvarsministeriets
Personalestyrelse.

¢ Indberetning vedrerende ansatte, som indgér i flybes@tninger i Flyvevabnet, skal i de i § 3, nr.
5, nevnte tilfaelde indgives til Forsvarskommandoen.


https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2025/9261
mailto:rigsadvokaten@ankl.dk

Om den praktiske gennemforelse af indberetningen henvises til cirkulerets § 4. Der henvises
endvidere til spargetra 1 indberetningssager, der er vedlagt som bilag.

2.2.1.1. Efterforskning af anszttelsesforhold, bi- og
fritidsbeskaeftigelse

Indberetning til Rigsadvokaten om straffesager mod offentligt ansatte samt sager om seksuelt misbrug
af barn mv. skal foretages af politiet, nar der rejses sigtelse.

Til brug for Rigsadvokatens vurdering af, om der er grundlag for at underrette
ansattelsesmyndigheden om det strafbare forhold, kan politiet foretage efterforskning af
ansattelsesforhold, bi- og fritidsbeskaftigelse.

Politiet kan, 1 relevant omfang, blandt andet foretage folgende efterforskningsskridt:

¢ Indhente lonoplysninger fra skattemyndighederne.
o Afhore den sigtede om vedkommendes ansettelsesforhold, bi- og fritidsbeskaftigelse.
e Foretage open source efterforskning (OSINT).

Under efterforskningen er det afgerende, at politiet er opmaerksom p4a, at det er Rigsadvokatens
kompetence at underrette ansattelsesmyndigheden om det strafbare forhold. Hvis politiet ikke kan
afdekke ansettelsesforholdet uden at kontakte ansattelsesmyndigheden, ma politiet i den forbindelse
og som udgangspunkt ikke informere denne om sigtelsens indhold. Politiet ma udelukkende athere
ansattelsesmyndigheden om den pageldendes stilling, arbejdsopgaver og relaterede forhold. Det skal
dog understreges, at politiet gerne mé orientere ansattelsesmyndigheden om sigtelsen, hvis dette er
nedvendigt til oplysning af straffesagen, f.eks. hvis arbejdsgiveren skal afheres, og kendskab til
sigtelsen er nedvendig.

Det folger af JMC nr. 9261 af 19. marts 2025 (indberetningscirkulaeret) § 4, stk. 1 og stk. 4, at der skal
ske supplerende indberetning ved tiltale, dom, bedeforeleg eller anden administrativ afgerelse.
Anklagemyndigheden kan, i relevant omfang, blandt andet foretage folgende:

¢ Orientere sig i oplysninger om ansattelsesforhold, bi- og fritidsbeskeeftigelse i person- eller
mentalundersogelse foretaget efter retsplejelovens §§ 808-809.

o Afhere den tiltalte om vedkommendes ansattelsesforhold, bi- og fritidsbeskeftigelse under
hovedforhandlingen.

Har den sigtede pligt til at oplyse om sine ansettelsesforhold?

En sigtet har ikke pligt til at give oplysninger til politiet om sine ansettelsesforhold, bi- og
fritidsbeskaeftigelse.

Politiet skal 1 den forbindelse ga frem efter principperne i retsplejelovens § 752, stk. 1-4, séledes at det
bl.a. sikres, at den sigtede vejledes om, at den pidgaldende ikke har pligt til at udtale sig. Den sigtede
ber endvidere vejledes om, at de oplysninger, der afgives til sagen, vil kunne indgé i vurderingen af
strafferetlige forhold vedrerende den pageldende. Det bor fremgd af aftheringsrapporten, at sigtede er
vejledt om de pagaldende forhold.

2.2.2. Politipersonale, jurister eller andre ansatte i politiet
og anklagemyndigheden, som varetager politimassige



opgaver eller opgaver som relaterer sig til
retshandhavelse og strafforfelgning — begiaet uden for
tjenesten

Det skal overvejes, om der skal ske indberetning af straffesagen til Rigspolitiet for sa vidt angér
politipersonale og til Rigsadvokaten for sa vidt angar jurister i politiet og anklagemyndigheden med
Justitsministeriet med tilherende institutioner som ansattelsesomrade — se ovenfor under pkt. 2.2.1. og
indberetningscirkulaeret — og Rigspolitiets kundgerelse A 01, nr. 10 om disciplinersagers behandling.

2.2.3. Civile ansatte i politiet og anklagemyndigheden som
ikke varetager politimassige opgaver eller opgaver som
relaterer sig til retshandhzaevelse eller strafforfelgning — i
eller uden for tjenesten

Det skal overvejes, om der skal ske indberetning af straffesagen til Rigspolitiet for si vidt angér

politipersonale og til Rigsadvokaten for sa vidt angar jurister i politiet og anklagemyndigheden med
Justitsministeriet med tilherende institutioner som ansattelsesomrade - se ovenfor under pkt. 2.2.1.,
indberetningscirkuleret og Rigspolitiets kundgerelse A 01, nr. 10 om disciplinersagers behandling.

2.2.4. Udgaet

2.2.5. Andre offentligt ansatte

Det skal overvejes, om der skal ske indberetning om straffesagen direkte til ansattelsesmyndigheden
(Justitsministeriet, Domstolsstyrelsen, Direktoratet for Kriminalforsorgen, Forsvarsministeriets
Personalestyrelse eller Forsvarskommandoen) eller til Rigsadvokaten - se ovenfor under pkt. 2.2.1.,
indberetningscirkulaeret.

3. Forberedelse

3.1. For tiltalerejsning - Forelaeggelse af eller
indberetning om tiltalespergsmalet

3.1.1. Politipersonale, jurister eller andre ansatte i politiet
og anklagemyndigheden, som varetager politimaessige
opgaver eller opgaver som relaterer sig til
retshindhzevelse og strafforfelgning — begaet uden for
tjenesten
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Anmeldelser modtaget den 1. januar 2022 eller derefter

Sager mod politipersonale, jurister eller andre ansatte i politiet og anklagemyndigheden, som varetager
politimassige opgaver eller opgaver som relaterer sig til retshandhavelse og strafforfelgning,
vedrerende forhold begdet uden for tjenesten, skal foreleegges for statsadvokaten inden afgerelse af
tiltalespergsmalet. For den nermere afgreensning af opgaver omfattet af politiklageordningen se pkt.
4.1.1.

Hvis den pdgaeldende er ansat hos den regionale statsadvokat, hvis omrade deekker den politikreds,
som behandler sagen, skal sagen 1 stedet forelegges for den anden regionale statsadvokat. Det er
politikredsen, som foreleegger sagen.

Forelaeggelse for statsadvokaten kan dog undlades, nar anmeldelsen eller sigtelsen viser sig grundles,
jf. retsplejelovens § 749, stk. 1 og stk. 2, og § 721, stk. 1, nr. 1.

Foreleggelse kan ogsé undlades, nar sigtelsen angar mindre alvorlige lovovertredelser, der ikke
indeberer nogen kraenkelse af private interesser, og hvor det efter et rimeligt skon ma vaere utvivlsomt,
at der ikke er nogen begrundelse for foreleggelse, f.eks. mindre alvorlige overtredelser af
feerdselsloven.

Hvis den pdgaldende er tjenstgerende i den politikreds, der har behandlet sagen, foreleegges sagen dog
1 alle tilfeelde for statsadvokaten inden afgerelse af tiltalespergsmalet, medmindre andet er aftalt med
statsadvokaten.

Visse sager om overtradelse af faerdselslovens hastighedsbestemmelser kan som udgangspunkt
behandles af vedkommende politikreds, selv om den pdgaldende er tjenstgorende i politikredsen. Det
drejer sig om sager:

1. hvor den pigzldende erkender sig skyldig,

2. hastighedsovertradelsen ikke skonnes at ville medfere anden sanktion end bede eller betinget
frakendelse af forerretten, og

3. hastighedsovertredelsen ikke involverer tredjemand.

De navnte sager kan afgeres af vedkommende politikreds, selv om den pagaldende er tjenstgerende 1
politikredsen, medmindre der i ovrigt foreligger omstaendigheder, som er egnede til at veekke tvivl om,
at sagen behandles upartisk, f.eks. hvis der konkret er eller har varet et tettere kollegialt samarbejde
mv. med vedkommende, der behandler sagen. Hvis der kan rejses begrundet tvivl om politidirekterens
habilitet, foreleegges sagen 1 alle tilfelde for statsadvokaten med hensyn til, om sagen skal afgeres af
en anden politikreds.

Statsadvokaten oversender om fornedent sagen til en anden politikreds til afgerelse.

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022 skal behandles efter den dageldende politiklageordning.
Efter denne var det afgerende for, hvornar en klage eller anmeldelse mod personale i politiet eller
anklagemyndigheden var omfattet af politiklageordningen, hvilken personalegruppe den pagaldende
tilhorte.

Det er alene politipersonale, som er omfattet af den dagaldende politiklageordningen. Politipersonale
omfatter i denne sammenhaeng det politiuddannede personale 1 politiet og politiets jurister (dvs. det
juridiske personale 1 politiet og den lokale anklagemyndighed). Udvidelsen af
Politiklagemyndighedens kompetence medferer ikke @ndringer i forhold til behandlingen af
straffesager mod politipersonale og jurister i politikredsene og Rigspolitiet vedrerende forhold begéet i
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tjenesten, hvorfor der henvises til det ovenstaende afsnit vedrerende anmeldelser modtaget den 1.
januar 2022 eller derefter.

Det gvrige personale i politiet (administrative medarbejdere, servicemedarbejdere mv.) samt jurister
og evrigt personale ved den centrale anklagemyndighed (statsadvokaterne og Rigsadvokaten) er ikke
omfattet af den dageldende politiklageordning. Straffesager mod disse personalegrupper vedrerende
forhold begdet i tjenesten, hvor anmeldelse er modtaget for den 1. januar 2022, behandles efter
folgende retningslinjer:

Andre ansatte end politipersonale og jurister i politikredsene og Rigspolitiet (forhold anmeldt for den
1. januar 2022)

Sager mod andre ansatte i en politikreds eller Rigspolitiet skal forelegges for statsadvokaten inden
afgorelse af tiltalespeorgsmalet, uanset om forholdet er begéet i eller uden for tjenesten.

Forelaeggelse for statsadvokaten kan dog undlades, nar anmeldelsen eller sigtelsen viser sig grundles,
jf. retsplejelovens § 749, stk. 1, og stk. 2, og § 721, stk. 1, nr. 1.

Foreleggelse kan ogséd undlades, nar sigtelsen angar mindre alvorlige lovovertredelser, der ikke
indeberer nogen kraenkelse af private interesser, og hvor det efter et rimeligt skon ma vaere utvivlsomt,
at der ikke er nogen begrundelse for foreleeggelse, f.eks. mindre alvorlige overtredelser af
feerdselsloven.

Hvis den pégaldende er tjenstgerende i den politikreds, der har behandlet sagen, foreleegges sagen dog
1 alle tilfeelde for statsadvokaten inden afgerelse af tiltalespergsmalet, medmindre andet er aftalt med
statsadvokaten.

Visse sager om overtradelse af faeerdselslovens hastighedsbestemmelser kan som udgangspunkt
behandles af vedkommende politikreds, selv om den pdgaldende er tjenstgerende i politikredsen. Det
drejer sig om sager:

1. hvor den pigzldende erkender sig skyldig,

2. hastighedsovertradelsen ikke skonnes at ville medfere anden sanktion end bede eller betinget
frakendelse af forerretten, og

3. hastighedsovertredelsen ikke involverer tredjemand.

De navnte sager kan afgeres af vedkommende politikreds, selv om den pagaldende er tjenstgerende 1
politikredsen, medmindre der i ovrigt foreligger omstaendigheder, som er egnede til at veekke tvivl om,
at sagen behandles upartisk, f.eks. hvis der konkret er eller har varet et tettere kollegialt samarbejde
mv. med vedkommende, der behandler sagen. Hvis der kan rejses begrundet tvivl om politidirekterens
habilitet, foreleegges sagen 1 alle tilfelde for statsadvokaten med hensyn til, om sagen skal afgeres af
en anden politikreds.

Statsadvokaten oversender om fornedent sagen til en anden politikreds til afgerelse.

Ansatte ved statsadvokaterne (forhold anmeldt for den 1. januar 2022)

Politikredsen skal forelegge tiltalespergsmalet i sager mod ansatte ved statsadvokaterne uanset om
forholdet er begéet i eller uden for tjenesten, for den regionale statsadvokat.

Hvis den pdgaldende er ansat hos den regionale statsadvokat, hvis omrdde dekker den politikreds,
som behandler sagen, skal sagen i stedet foreleegges for den anden regionale statsadvokat. Det er
politikredsen, som forelegger sagen.
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Politikredsen skal dog ikke foreleegge sagen, nir anmeldelsen eller sigtelsen viser sig grundles, jf.
retsplejelovens § 749, stk. 1, og stk. 2, og § 721, stk. 1, nr. 1.

Foreleggelse kan ogsa undlades, nar sigtelsen angar mindre alvorlige lovovertreedelser, der ikke
indebarer nogen kraenkelse af private interesser, og hvor det efter et rimeligt sken ma vare utvivlsomt,
at der ikke er nogen begrundelse for foreleeggelse, f.eks. mindre alvorlige overtraedelser af
feerdselsloven.

Hvis sagen vedrerer den regionale statsadvokat som myndighed, skal sagen foreleegges den anden
regionale statsadvokat.

Ansatte ved Rigsadvokaten (forhold anmeldt for den 1. januar 2022)

Politikredsen skal forelegge tiltalespergsmaélet 1 sager mod ansatte hos Rigsadvokaten for den
regionale statsadvokat.

Politikredsen skal dog ikke foreleegge sagen, nar anmeldelsen afvises eller efterforskningen indstilles,
jf. retsplejelovens § 749, stk. 1 og 2, eller nér sigtelsen viser sig grundles, jf. retsplejelovens § 721, stk.
1, nr. 1.

Foreleggelse kan ogsa undlades, nar sigtelsen angar mindre alvorlige lovovertreedelser, der ikke
indebarer nogen kraenkelse af private interesser, og hvor det efter et rimeligt sken ma vare utvivlsomt,
at der ikke er nogen begrundelse for foreleeggelse, f.eks. mindre alvorlige overtraedelser af
feerdselsloven.

Hvis sagen vedrerer Rigsadvokaten som myndighed, skal politikredsen via statsadvokaten foreleegge
sagen for Justitsministeriet, som treffer afgerelse om sagens videre behandling.

3.1.2. Civile ansatte i politiet og anklagemyndigheden som
ikke varetager politimassige opgaver eller opgaver som
relaterer sig til retshandhavelse eller strafforfelgning — i
eller uden for tjenesten

Sager mod civile ansatte i politiet og anklagemyndigheden som ikke varetager politimassige opgaver
eller opgaver som relaterer sig til retshdndhavelse eller strafforfelgning skal forelegges for
statsadvokaten inden afgorelse af tiltalespergsmaélet, uanset om forholdet er begaet i eller uden for
tjenesten. For den nermere afgrensning af opgaver omfattet af politiklageordningen se pkt. 4.1.1.

Forelaeggelse for statsadvokaten kan dog undlades, nar anmeldelsen eller sigtelsen viser sig grundles,
jf. retsplejelovens § 749, stk. 1 og stk. 2, og § 721, stk. 1, nr. 1.

Foreleggelse kan ogsé undlades, nar sigtelsen angar mindre alvorlige lovovertredelser, der ikke
indeberer nogen kraenkelse af private interesser, og hvor det efter et rimeligt skon ma vare utvivlsomt,
at der ikke er nogen begrundelse for forelaeggelse, f.eks. mindre alvorlige overtredelser af
feerdselsloven.

Hvis den pagaldende er tjenstgerende 1 den politikreds, der har behandlet sagen, forelegges sagen dog
1 alle tilfeelde for statsadvokaten inden afgerelse af tiltalespergsmalet, medmindre andet er aftalt med
statsadvokaten.
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Visse sager om overtredelse af faerdselslovens hastighedsbestemmelser kan som udgangspunkt
behandles af vedkommende politikreds, selv om den pdgaldende er tjenstgerende i politikredsen. Det
drejer sig om sager:

4. hvor den pagaldende erkender sig skyldig,

5. hastighedsovertradelsen ikke skennes at ville medfere anden sanktion end bede eller betinget
frakendelse af forerretten, og

6. hastighedsovertradelsen ikke involverer tredjemand.

De navnte sager kan afgeres af vedkommende politikreds, selv om den pagaldende er tjenstgerende 1
politikredsen, medmindre der i ovrigt foreligger omstaendigheder, som er egnede til at veekke tvivl om,
at sagen behandles upartisk, f.eks. hvis der konkret er eller har veret et taettere kollegialt samarbejde
mv. med vedkommende, der behandler sagen. Hvis der kan rejses begrundet tvivl om politidirekterens
habilitet, foreleegges sagen 1 alle tilfzlde for statsadvokaten med hensyn til, om sagen skal afgeres af
en anden politikreds.

Statsadvokaten oversender om fornedent sagen til en anden politikreds til afgerelse.

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022

Anmeldelser modtaget for den 1. januar 2022 skal behandles efter den dagaldende politiklageordning.
Efter den dagaldende politiklageordning var det afgerende for, hvornar en klage eller anmeldelse mod
personale i politiet eller anklagemyndigheden er omfattet af politiklageordningen, hvilken
personalegruppe den pageldende tilhorte.

Det er alene politipersonale, som er omfattet af den dagaeldende politiklageordningen. Politipersonale
omfatter i denne sammenhaeng det politiuddannede personale i politiet og politiets jurister (dvs. det
juridiske personale i politiet og den lokale anklagemyndighed).

Det gvrige personale i politiet (administrative medarbejdere, servicemedarbejdere mv.) samt jurister
og ovrigt personale ved den centrale anklagemyndighed (statsadvokaterne og Rigsadvokaten) er ikke
omfattet af den dageldende politiklageordning.

3.1.3. Udgdet

3.1.4. Rettighedsfrakendelse

Der ber overvejes, om der er tale om en sag, hvor det kan vere relevant at nedleegge pastand om
rettighedsfrakendelse efter straffelovens § 79. Dette kunne f.eks. vere tilfeldet, hvis der er tale om
sundhedspersonale eller en paedagog eller lignende. Der henvises til Rigsadvokatmeddelelsen, afsnittet
om rettighedsfrakendelse.

3.1.5. Supplerende indberetning

Hvis der tidligere er foretaget indberetning til Rigsadvokaten, Rigspolitiet eller anden
ansattelsesmyndighed i henhold til indberetningscirkularet eller Rigspolitiets kundgerelse A I, nr. 10,
skal der ske supplerende indberetning om senere anholdelse, fengsling og tiltalerejsningen. Ved dom
eller anden administrativ afgerelse se pkt. 6.

4. Jura
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4.1. Udvidelse af Politiklagemyndighedens kompetence
per 1. januar 2022

Ved lov nr. 1172 af 8. juni 2021 om @&ndring af retsplejeloven (Nyt uathaengigt tilsyn med
bevismidler, udvidelse af politiklageordningen og justering af ordningen med fartbgder til politiets
personale i forbindelse med udrykningskersel som led i tjenesten) far Den Uathangige
Politiklagemyndighed (Politiklagemyndigheden) fra den 1. januar 2022 udvidet sin kompetence.

Politiklagemyndigheden vil herefter ud over at behandle klager over og anmeldelser mod
politipersonale ogsé skulle behandle klager over adferd og efterforske anmeldelser om strafbare
forhold vedrerende andet personale i politiet og anklagemyndigheden, som varetager politimassige
opgaver eller opgaver, der relaterer sig til retshdndhevelse og strafforfelgning.

Lovandringen medferer ikke a&ndringer i forhold til det politipersonale, der allerede er omfattet af
Politiklagemyndighedens kompetence. Lovaendringen indebarer @ndringer for si vidt angér andet
personale end politipersonale i politiet og anklagemyndigheden. Disse vil blive omfattet af
Politiklagemyndighedens kompetence, hvis de varetager politimassige opgaver eller opgaver, der
relaterer sig til retshdndhavelse og strafforfelgning. Udvidelsen sigter til civilt personale i politiet og
ansatte ved den centrale anklagemyndighed (statsadvokaterne og Rigsadvokaten).

Med lovaendringen vil det saledes efter den 1. januar 2022 vere afgerende for, hvornér en klage eller
anmeldelse mod personale i politiet eller anklagemyndigheden er omfattet af politiklageordningen,
hvilke typer opgaver den pageldende varetager.

4.1.1. Afgraensning af opgaver omfattet af
politiklageordningen

4.1.1.1. Politimzessige opgaver

Politimaessige opgaver skal afgrenses efter politilovens § 2, og Politiklagemyndighedens kompetence
skal sdledes afgreenses ud fra en opgavebaseret model, som knytter sig til varetagelse af politimassige
opgaver. Til politimassige opgaver knytter sig forst og fremmest forebyggelse, efterforskning og
retsforfolgning af strafbare forhold samt befgjelser, der er knyttet til ordenshdndhavelse. Dette
indbefatter f.eks. civile medarbejderes bevishandtering, kriminalteknisk efterforskning, efterforskning
af ekonomisk kriminalitet og it-kriminalitet mv. Politimassige opgaver omfatter endvidere tilsyns- og
kontrolopgaver som f.eks. trafikkontrol, udstedelse af tilladelser, paskontrolopgaver mv.
Politiklageordningen vil endvidere omfatte det civile personales vejledning af borgere i forbindelse
med varetagelse af politimassige opgaver, herunder det administrative personales varetagelse af 114-
opkald. Endelig omfatter politimassige opgaver, som oplistet i politilovens § 2, f.eks. forvaltning af
hittegods, udstedelse af jagttegn og varetagelse af kriminalregistret.

Politiklagemyndighedens kompetence vil ikke omfatte opgaver som stettefunktioner, regnskab,
ledelsesunderstottelse, kommunikation, personaleadministration og lignende administrative funktioner.
Det skyldes, at de pageldende opgaver 1 almindelighed ikke er borgerrettede eller har en naer
tilknytning til strafforfelgning, efterforskning, bevishandtering mv., hvor borgeren métte have
forventning om, at den pigaldende udeverpolitimassige befojelser.

Kontorpersonale, servicemedarbejdere, administrationsmedarbejdere, studentermedhjelpere mv. vil
som udgangspunkt ikke vaere omfattet af Politiklagemyndighedens kompetence, idet disse
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medarbejdergrupper i almindelighed ikke varetager politimessige opgaver eller opgaver, der relaterer
sig til retshandhaevelse og strafforfelgning. Opgaverne vil typisk involvere personalehdndtering,
rekruttering, undervisning af medarbejdere, revision og bogfering, kopiering af sagsakter og evrige
organisatoriske opgaver.

4.1.1.2. Opgaver der relaterer sig til retshandhavelse og
strafforfelgning

Med opgaver, der relaterer sig til retshandhavelse og strafforfelgning, forstas navnlig
anklagemyndighedens varetagelse af opgaver inden for strafferetsplejen med hensyn til
strafforfelgning, herunder retssagsbehandling, gennemforelse af straffeprocessuelle skridt eller
tvangsindgreb over for borgerne og borgerrettede opgaver i1 forbindelse med f.eks. straffuldbyrdelse og
foranstaltningsandringer. Det vil endvidere omfatte andre retshandhevende opgaver, hvor
myndighedskompetencen over for borgerne er henlagt til anklagemyndigheden, herunder opgaver om
erstatning 1 anledning af strafferetlig forfelgning, aktindsigt i straffesager, sager om tilhold,
bortvisning og opholdsforbud samt telefonbetjening af borgere, hvis der er tale om opgaver inden for
strafferetsplejen med hensyn til strafforfelgning.

Se forarbejderne til lovendring (L 222 af 28. april 2021).

S. Straf og andre retsfolger

5.1. Straffens fastsattelse

5.1.1. Skeerpende omstaendigheder

Efter straffelovens § 81, nr. 8, skal det ved straffens fastsettelse 1 almindelig indga som skarpende
omstendighed, at en gerning er begdet 1 udferelsen af offentlig tjeneste eller hverv eller under misbrug
af stilling eller sarligt tillidsforhold 1 evrigt.

Bestemmelsen i straffelovens § 81, nr. 8, suppleres af den s@rlige udmélingsregel 1 straffelovens § 157
a om tortur, hvorefter det ved fastsattelse af straf for en overtredelse af straffeloven skal indgd som en
skerpende omstaendighed, at overtraedelsen er begaet ved tortur. Bestemmelsen indeholder endvidere
en definition af tortur, der er udformet 1 lyset af definitionen 1 FN's torturkonvention. Efter
straffelovens § 93 b, indtreeder der ikke foraldelse af strafansvaret for torturhandlinger omfattet af
denne sarlige strafskarpelsesbestemmelse.

5.1.2. Formildende omstaendigheder

Efter straffelovens § 82, nr. 12, skal det ved straffens fastsattelse 1 almindelig indgd som formildende
omstendighed, at gerningsmanden pa grund af den strafbare handling frakendes en af de 1 § 79
omhandlede rettigheder eller paferes andre folger, der kan sidestilles med straf. Ifelge Thomas Elholm
m.fl., Kommenteret Straffelov — Almindelige del (12. udg.), Djof Forlag, 2023, bemarkningerne til §
82, nr. 12, kan der ved strafudmélingen herunder tages hensyn til, at gerningsmanden som folge af
lovovertraedelsen er eller mé ventes at blive afskediget fra en stilling 1 offentligt tjeneste.
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5.2. Rettighedsfrakendelse

Der ber overvejes, om der er tale om en sag, hvor det kan vare relevant at nedleegge pastand om
rettighedsfrakendelse efter straffelovens § 79. Dette kunne f.eks. vare tilfeldet, hvis der er tale om
sundhedspersonale eller en pedagog eller lignende. Der henvises til Rigsadvokatmeddelelsen, afsnittet
om rettighedsfrakendelse.

6. Efter dom

Hyvis der tidligere er foretaget indberetning til Rigsadvokaten, Rigspolitiet eller anden
ansattelsesmyndighed 1 henhold til indberetningscirkularet eller Rigspolitiets kundgerelse A I, nr. 10,
skal der ske indberetning om sagens udfald, herunder om udfaldet af en eventuel ankesag.

Er der ikke tidligere foretaget indberetning, skal det overvejes, om dommen giver anledning til, at der
nu skal ske indberetning til Rigsadvokaten, Rigspolitiet eller anden ansttelsesmyndighed - se ovenfor
under pkt. 2.2.1., indberetningscirkuleret og Rigspolitiets kundgerelse A 01, nr. 10 om
disciplin@rsagers behandling.

7. Love og forarbejder

e [ovanr. 1172 af 8. juni 2021 om andring af retsplejeloven (Nyt uathengigt tilsyn med
bevismidler, udvidelse af politiklageordningen og justering af ordningen med fartbeder til
politiets personale i forbindelse med udrykningskersel som led 1 tjenesten)

e Forarbejder til lov. 1172 af 8. juni 2021 om @ndring af retsplejeloven (L 222 af 28. april 2021)

e Lovnr. 404 af 21. april 2010 om @&ndring af retsplejeloven og forskellige andre love (ny
politiklageordning mv.)

e Cirkuleere nr. 9261 af 19. marts 2025 (indberetningscirkuleret)

e Rigspolitiets Kundgerelse A I, nr. 10 af 26. september 2014 om disciplinersagers behandling

e Retsplejelovens § 97, jf. forvaltningslovens kap. 2

Bilag
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indberetningspligt i soger omfattet of cirkulzere nr. 9261 gf 1. marts 2025 om indberetning

om straffesaoger mod offentligt ansatte mv.

Er den sigtede
offentligt
ansat?

§ 3: Hvornar skal der ske indberetning
Ved sigtelse for overtrdeise of straffeloven, lov om euforiserende stoffer, vabenioven og
knivioven, jf. stk. 1, ar. 1.

Ved dom for overtredelse af andre love, hvor der idgmmes hgjere straf end bade, jf. stk. 1,
nr. 2.

Ved administrativ inddragelse of fererretten, ved ubetinget frakendelse of fererretten og
ved betinget frokendelse of forerretten i forbindelse med tjenestekgrsel, jf stk 1, nr. 3 0g
4

Ved sigtelse eller undersggeise mod ansat | Forsvarsministeriets koncern for et forhold, hvis|
indtagelse af aikohol el. euforiserende stoffer er et led i gerningsindhold, jf stk. 1, nr. 5

OBS! Szrlig indberetningspligt for juridiske ansatte under Justitsministeriets omrade samt
ved domstolene, jf. stk 2.

Er der rejst sigtelse for spirituskersel i Er der rejst sigtelse for forhold vedr. et s
frakendelsestiden mod en person, der seksuelt misbrug af barn mv., terrorisme & nﬂcﬂﬂmﬂmﬂhﬂoﬂ%n =
som et vasentligt del af sit hverv forer og offentlig billigelse af visse strafbare . ) :
motordrevet keretgj, og som tidligere er handlinger, herunder som led i religigs [feks. privotpraktiserende lzge, der
frakendt fgrerretten ubetinget pga. opl=ring? kraenker potients blufardighed eller
spirituskgrsel? . privatansat SO5SU-agssistent, der begar
(stroffeiovens § 101 o, $§ 114-114 , § 128, tyveri
§ 136, stk. 2 og 3, § 216, stk. 2, herunder jf.
JA 1§ 225, §§ 222 og 223, herunder jf. § 225, §§
231, 235 og 235 a samt for overtradelse af
b §5 210 og 232, hvis forholdet er begdet
Indberetning, jf. §§ 9 ac mod et barn under 15 gr)
Har sigtelsen betydning for
sundhedspersonens stilling eller
virksomhed?
JA
JA
4
Indberetning til Rigsadvokaten, jf.
retshandhzvelseslovens § 9
Er den sigtede =gtef=lle, samlever,

Har sigtede som led | besk=ftigelse eller
anszttelse direkte kontakt med barn

§ 2: Hvem skal modtage indberetning
, if. § 2, stk

Udgangspunkt: indberetning til Rigsad
1

stk 2-6.

OBS! Szerlige indberetningspligt for ansatte i
Justitsministeriets deportement, kriminaiforsorgen,
Domstolsstyrelsen, Forsvarsministeriets koncern mv., jf. § 2,

under 15 3r, eller ferdes sigtede blandt

hjemmeboende barn eller andet til en
person, som via sin ans=ttelse eller
beskaftigelse har direkte kontakt til eller
fardes blandt bgrn under 15 r?

bern under 15 ar?
JA A
¢ ‘
Indberetning, jf. § 7, stk. 1 og 2 Indt ing, jf. §7, stk. 3 0g 4

1 tvivi?

Ring til straffesagsenheden hos
Rigsadvokaten

fritidsbesk=ftigelse, og der kon derfor ske
indberetning vedr. f.eks. spejderleder eller
traener i den lokole fodboldkiub, jf. § 8, stk. 2

0OBS! Bestemmelsen omfatter bi- og
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